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Siguiendo los calendarios establecidos por la Di- 
recci6n dc Estudios. dc Posgrado e Invîstigación 
(DEPI), del IPX, recientemente nuestra Secciíin dc 
Graduados y  cn particular los miembros del CCII- 
tro de Investigación en Ciencias Adminisrrativx 
(ClCA), presentaron i, aprobaciim los Protocolos dc 
Inrestigación que en caso de sel- aprobados serán 
desarrollados en el trânsc~rso de 1989. 

Esta etapa ha coincidido con la formulacii)n por 
partr del DEPI de un dwwment~~ intitulado “Proa 
grama Institucional de Inrcstigación y  Dcsarl-ollo 
‘I’~cn<k’,gico”, el cual ;,lbrrgi las estrategias de c<>,~t<>; 
mediano y  lärg-o plazos que habrán dc !#~r las 
acciones e iniciativas de inwti@ón que nuestra 
institución desarrolle en arenci6n tanto a la filosofía 
y  espíritu básico que dis:ingv~en a las actividades 
académicas del IPN, así como alas necesidades y  cir- 
cunstancias cambiantes que hoy caracterizan sensi~ 
blemente la dinámica general de nuestro país. 

Al desarrollar los criterios y  esquemas necesarios 
para que Ix ciencias sociales en lo general y  las üdmi- 
nistrativas cn lo particular tuviesen presencia cn este 
documento trascendente las autoridades miembros 
del CICA han debido desarrollar un esfucrrcr adirio- 
nal que me permitiese madurar y  consolidar nuestras 
actividades y  trabajos de investigación. L:n« de los 
subproductos de esta importante tarea 10 constitny6 
la definición oficial de las lineas de investigación que 
esta Sección de Graduados. sus maestros, alumnos e 
investigadores habrán dc trabajar en lo sucesivo. 

Adjunto a las presentes reflexiones estamos in- 
cluyendo tablas sintéticas que integran las líncas de 
investigación oficializadas ante la DEPI, los investi- 

gadoxs. sus ,>,-oyectos rrspectivos, así como la ubi~ 
cación de los mismos dentro de las líneas que con 
forman nuestro marco de referencia. 

~sta constituye una excelente oportunidad para 
que los estudianrcs miembros dc esta Secckjn dc 
Graduados, en sus difuentes áreas dc especialidad 
tornen conocimiu~to de lo que rrr este renglón ha- 
ce y  pretende hacer nuestro Centro dc Investigación 
y, lo más impOr’â”‘e, puedan ubicar cl proyecto, y  
con kl su titular que presente una evidente ccrca- 
nía rcspccto de sus intereses tei>ricos pal-titulares. 

Aun cuando esta alternativa no es en forma alguna 
original, creemos que anre la cvidente dificultad 
que normalmente existe cntr? nuestros cstudiarrtes 
para elegir y  drsarrollar los tanas de trabajos TC- 
cepcionales y  ante cl insuficiente número de grados 
obtenidos que se reflejan en las estadísticas dr la 
Sección. creemos que ésta habrá de constituir una 
opcií>n particularmente favorable para que los es- 
tudiantes se sumrn a al~gx~> de cstos proyectos y  en 
forma conjunta con su titular desarrollen los traha- 
jos que además de aportar cl proyecto en cncstii>n, 
les garanticrn la ohtenci6n del Tado carrespondicnte 
hajo una inmejorable orientación ); en tiempos ra- 
zonables. 

Aquellos miembros de nuestra comunidad acadé- 
mica que tuviesen interés específico por algún<> dc 
los proyectos incluidos, deberán prcscntarse con el 
investigador titular del proyecto quien atendiendo 
a las circunstancias particulares de cada caso dise- 
ñará el programa de trabajo personal que conduz~ 
ca como producto lateral del pro;-ecto a la obtención 
de la Tesis de Grado correspondiente. 



Objetivos de la maestría en administración de negocios 
FORMAR ADMINISTRADORES GENERALISTAS QW MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
LOS ADELANTOS CIENTíFICOS COLABOREN AL DESARROLLO DE LA FhlPRESA A 
TRAVÉS DE SU FUNCIÓN COMO: 
ADMINISTKADORES EN LOS DIVERSOS NIVELKS GERENCIALES DE LAS EMPRESAS. 
CONSCLT~RIOS EN LAS DIVEKSS ÁREAS DE LA .4D5mmRACIóx. 
PROFESORES DE ALTO NIVEL DE ~~4s DWINTAS ÁREAS DE LA,4DRIINIs,rRA(:Ió~. 

Protor«lor X!l 

FACK~RES DETERZIINKVIES QUE PERLIHILKOS CRFCER POK AKRII(-\ DE LA INFL.4C:IóN A ESII>KkSAS 
INDCSTRIALLS QL'E COTIZABAS EN 1..4 ROLS:, UCRASTF 19X7 Y I'AKTE DE I9XX. 

Dr. Darío E. Kamív3 Mar Saught. 

L.4 SELLCCIÓN DF. PFRSOSAL Y SL:S EFF..CrOS ES LA PRODI:(:~IIVI"-\U ES 1.4 \lED1.43.4 EMPRESA ES 
EL VALLE DE s1Éx1c0. 

M.C. Elvira Martincz Molina. 

LOS PATRONES DE CONSCMO COMO PRODLTCTO "EL PROCFSO DE SOCI;\LI/ACX(~N Y SU IMPACXO 
EN 1.4 DESNL:I‘KICIóN INFAN'LIL. 

\,.c:. kl. Luisa Dominpcr HCrnár,<ler. 

EN'rRESABlI.InAD Y hu.km.4tw.rn~m DL LOS TR.~R~~~.~uORES DE 1.4 INUUS~KIA cns.A~ms SOBRE EL 
EFFCTO DE LA ESCOLARIDAD) 

!,,.C:. Juan hl. Cañibe Rosas. 

MODERNIZACIÓN INDCS-IRIAL L;S El. SI!&SECI‘OR ELÉCTRICO. 

Dr. (C) (:arlos hl. García Velasco. 

DESARROLLO Y EVOLCCl6>N DEI. \fER<:AL~O DE J',\LOKES EN MÉXICO. 

Dr. (C) Arturo Lebn Ponce de Leirn. 

FACTORES DE AI.INE.4CIóN COMO ELEMENTOS I.IMIT.4N'~ES DE LAS (:CLICKr\S C~RC:hSIZhC;IOS~41.ES. 

\r.c:. i\l+ldro Solís v 

LASCCESIÓS ADMINIS.~RATIV;\YL.4~~R4SShllSI~~S~E1.PC~DERDELAPEQUE'~\Y\1~:L>IAN.4F\lPRESA 
EN MÉXICO. 

hl. c Primo 

EL MERCADO "E VALORES COMO INSTRUMESTO DE FINANCIAMIENT" E Ih'VERSI6N. 

Lic. Antonio Prieto Loredo. 



DISENO E INS~RUWNTACIÓN DE PROGRAk4S DE CAMBI<) PARTICIPATIVO. 

Dr. Orhón Juárrr Hernánder. 

IA PRODUCTIVIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. 

Dr. (c) Zacarias Torres Hernández. 

EL FRACASO DE LA PEQUENA Y MEDIAN.4 E.MPRESA POR LA INADE(UAD.4 ADMISISTRACIÓN DE LOS 

RECURSOS FINANCIEROS. 

Dr. I.eobardo Dwmws Krnteria. 

DJSENO DE US MODU.0 DE CAPA<:HACIóS PAKA EMPKESAS DE SERVICIO EN MÉXICO. 

Dr. jr>rgc S. Robles Álvarez. 

ISVESTIGACIÓN SOBRE LA AUTO-PF.R<:EI’CIóN F.S EL TRAB.4,O “FS’I~RO “EL SECTOR I’KODCC~IVO 

M.C. Roberto IIernándr/ 

Objetivo de la maestría de la administración pública 
FORMAR ADMINISTRADORES DE ALTO NIVEL PARA EL SECTOR PÚBLICO QUE ME- 
DIANTE LA APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS CIENTíFICOS COLABOREN EN EL 
DESARKOLLO DE ESTE SECTOR, VINCULANDO SUS INTERVENCIONES CON LA REA- 
LIDAD POLíTICA, ECONÓMICA Y SOCIAL. 
INCREMENTAR LA CAPACIDAD CRÍTICA Y METODOLÓGICA QUE PERMITA AL EGRE 
SADO REALIZAR LABORES DE INVESTIGACIÓN CON MIRAS AL DESARROLLO DEL 
PAíS. 
PROPICIAR LA FORMACIÓN DE DOCENTES E INVESTIGADORES EN EL CAMPO DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

Pr”l”‘ol”s x9 

IMPLICACIONES ‘TECNOLkICAS DE LA MODEKNIZACIÓN INDUSTRIAL F,N EL CASO DE LA EMPRESA 
FÚBLICA EN MÉXICO. 

Dr. Raúl Salyano Rodríguez. 

EFICIENCIA, PRODUCTIVIDAD Y MODERN1ZACIóN INDUSTRIAL. 

M. C. Edgar J. Nolasco Estudillo. 

ENCUESTA SOBRE CALIDAD/PRODUCTIVIDAD DENTRO DEL SECTOR PUBLICO. 

Dr. Carlos Fernández Collado. 



r 
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EL GLIMA ORGANIZACIONAL EN EL SECTOR PÚBLICO; UN ESTUDIO ANALíTICO. 

M.C. Graciela Maldonado Franco. 

LA DEUDA EXTERNA EN MÉXICO Y SUS PEKSPECTIVAS DE SOLWIóN. 

Dr. Alfonso Cerón Muñoz. 

ANÁLISIS TEÓRICO CONGEI’TUAL DE LA POLírICA ISltCRAI. DE CAPACITACIÓS QVE RESPONDA R 

LOS INTERESES DE LA CLASE TRABAJADOKA EN MÉXICO. 

M.C. Julio Caatillón Guillermo. 

DESARKOLLO ECONÓMICO DE LOS PRODCCfORFS DE AJONJOLí EN LOS ESTADOS DE B4J.4 GALIFORNIA 
NORTE, MICHOACÁS, SONORA, SINALOA, GUERRERO Y OAXAC.4. 

Dr. Floriherto Eliraldc ,Mendora. 

CONSIDERACIONES SOBRE LOS RtCCRSOS HUMASOS EN EL SECTOR P~RLICO. 

Dra.(c) Ma. de, Pilar Peña <:rw.. 

DESGEN’fKALIZACIóN, FORMALIZACIÓN Y l’RODL:Cl’IVIDAD. 

M.C. Jorge Koldán Ahuayo. 

PRONTC’ARIO DE ‘TÉRMIXOS JCKíDIC~~-~~I,~ll~ISTR~~I~~OS Y TtCNIGOS Y SC MAX’IO COSCLPTUAL 
ES LA AD!vlINISTRACIóN PKkTICA. 

Lic. Delfino Alarcón Ventura. 

Objetivo general de la maestría en administración de la 
educación 

PREPARAR LOS CUADROS ADMINISTRATIVOS, INTERMEDIOS Y SUPERIORES, QUE 

SON NECESARIOS PARA ESTABLECER CONDICIONES ORGANIZACIONAI.ES, ACADÉ- 

IY~ICAS Y ADMINISTKATIVAS QUE PEKMITAN EIEVAR LA EFICIENCIA, CALIDAD Y 

RELEVANCIA DE LA EDUCACIÓN QUE OFRECEN LAS INSTITUCIONES DEL SISTEMA 

EDUCATIVO NACIONAL. 

EFECTOS DE LA CAPACITACIÓN EN EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ISDUSfRIA METAL-MECÁNICA. 

M.C. Ma. Arcelia Kodriguez Vargas 



EVALCACIÓN DEL DOCESTE POR MEDIO DE LOS ALUMNOS Y SC ASOCIACIÓZJ CON FAC’îORES SOCIQ 
ECONÓMICOS Y PSICOL(kICOS. 

Ur. (c)José Ariosto Ochoa Araujo. 

PROPUESTA DE LlN TIPO DE <:AP-\<:I.I~ACIóN PAR4 L.4 hfF.DIAN.4 LlWRFSA EN MtXICO. 

hl.<:. (c) Ma. de Ii, Luz Brcrrra Langarica. 

(:<>S’,‘KIBC(:,(>NI;S “E I.AS I.\S~FITI:<:IOSES Uk: FDL’CACI<jN SCPEKIOR AL DFSAKKOLI.0 CIENTíFICO 
Y TF.CN<>L&;ICO. 

Ib. Isaías Ahawr c;,rria. 

I\,PAC 10 DE 1.A ENSt;\ASZA TI-CSICA SL?EKIOR EN E.1. MERCADO DF. TRABAJO I!N ESTUDIO FVA- 
LUATIVO DI;,. ÁRF.A Dt E.I.F.CI.RóNIC,\. 

hl.<:. .\,a. “oloreï viga de Al\a. 

ISVOLC<:RA\.\I,I;S.I<) Y \101I\..AClh IXTRíNSECA EN t1. TRABAJO ACAI)ÉMICO. 

ura Ma. dî In Luz Parlia~ua Jinletrcr. 

SISTF.:\~.A~I~I\CIÓS “l; LAS FXPFKIENCIAS DE RLkS.rRU<:L.CRACIóN DE CS PRO(;k4MA DE POSGRADO. 

\(.<:. Ma. de la Luz Kmrl;,). 

PERSPF.CTIV.4 S<l(:IAL Y EDL!CACI<jN SC:PERI<>K EN MÉXICO. 

xc. <:dos .r<,pctc hl-el-a. 

BASF.S PARA 1.4 EV.AI.I!.4Cli)S DE PROYECI OS DE DFSARRO1.I.O ~TECNOLóCIC(~). 

D,~. Santiagu Cend+s Huerta 



Tarifa de los anuncios 
por ejemplar de aparición 

4 tintas 1-2 números 3-4 números 

4a. de forros 60,OOO.OO 75,ooo.oo 

Blanco y negro 

3a. de forros 45,000.00 53,ooo.oo 

página interior 35,ooo.oo 40,000.00 

112 página horizontal 25,ooo.oo 30,000.00 

1 columna 25,ooo.oo 30,000.00 

112 columna 15,ooo.oo 20,000.00 


